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El costo de 1GB de dato mavil representd 1.41%
de salario mensual en Paraguay en el 2016, lo que
se ajusta a la Alianza para una Internet Asequible.
SENATICs tiene programas para promover el acceso
gratuito a Internet. Algunos de estos programas en
enfocan en comunidades de bajos ingresos.

Los mas recientes datos oficiales muestran que
53,27% de mujeres tienen acceso a Internet,
superando ligeramente a los hombres (52,6%). Pero,
el nimero de mujeres que usan la Web para leer las
noticias, con propdsitos educacionales o para acceder
a servicios de salud sigue siendo bajo. La discusion
en los programas del Estado sobre la necesidad de
abordar las barreras de género en el acceso a Internet
sigue siendo limitada, al igual que la implementacion
de politicas de TICs con perspectiva de género.
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Existen programas estatales para capacitar a
profesores en el uso de TICs, pero no parecen ser
parte de un esfuerzo coordinado entre instituciones
0 una politica de Estado. Ademas, la ausencia de
datos sobre el nimero de profesores que poseen
habilidades digitales dificulta la evaluacion de la
efectividad de estos programas. Solo 2 de cada 10
escuelas tienen conectividad a Internet, un nimero
que es preocupantemente bajo.
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La brecha de informacion del Estado sobre derechos
reproductivos y sexuales es parcialmente compensada
con el trabajo de organizaciones no-gubernamentales
que si publican sobre estos temas. La propaganda de
grupos conservadores y su influencia en el Ministerio
de Educacion tiene un impacto negativo en el derecho
de nifias y mujeres de acceder a informacion. 5,1% de
las mujeres usan la Web para realizar transacciones
bancarias, un nimero bajo.

Los organismos de justicia no estan tomando acciones
adecuadas en casos donde las TICs se utilizan para
perpetrar actos de violencia de género. La evidencia
sugiere que las autoridades judiciales necesitan mas
capacitacion. La ausencia de una ley de proteccion de
datos personales pone en riesgo a nifias y mujeres.
Mecanismos de proteccion ante violaciones a su
privacidad o el manejo malintencionado de datos
personales no estan contempladas en un marco legal.

CERRAR LA BRECHA DE GENERO: UN PLAN DE ACCION DE 5 PUNTOS

0 DESARROLLAR UN ESTUDIO NACIONAL REPRESENTATIVO ENFOCADO EN EL
ACCESO Y USO DE LA WEB CON PERSPECTIVA DE GENERO. Recolectar y analizar
datos desagregados por sexo para identificar barreras a la igualdad de género en entornos digitales y
promover estrategias basadas en informacion rigurosa.

e DEFINIR UNA ESTRATEGIA NACIONAL PARA ABORDAR LA VIOLENCIA DE
GENERO EN-LINEA. Establecer un grupo de trabajo multi-sectorial que pueda guiar el dialogo y
esbozar estrategias posibles a corto y largo plazo para erradicar la violencia de género en Internet. Proveer
espacios de capacitacion a las autoridades de justicia y organismos de seguridad sobre estos temas.

INCLUIR UN ENFOQUE DE GENERO A LOS PROGRAMAS DIGITALES DEL
GOBIERNO. Revisar programas como Agenda Digital y el Plan Nacional de Ciberseguridad para afadir
un enfoque de género. Identificar las barreras a la inclusion digital y la seguridad en-linea que enfrentan
nifias y mujeres. Proponer e implementar politicas para superar dichas barreras.

DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA CLARA PARA PROMOVER LA INCLUSION DE
NINAS Y MUJERES EN TICS. Revisar el curriculo académico en todos los niveles para promover
la inclusion de nifias y mujeres en las areas de las TICs. Proponer y establecer incentivos que aumenten
el nimero de mujeres que trabajan en el sector de tecnologias.

AVANZAR UNA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Establecer un grupo
de trabajo multi-sectorial para desarrollar un proyecto de ley de proteccion de datos personales adecuado
a los mas altos estandares de proteccion.
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